ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO EM PSICOLOGIA – ANPEPP 

XII Simpósio Nacional de Pesquisa e Intercâmbio Científico

Proposta de Grupo de Trabalho

Título do GT: Modos de vida e trabalho: o ponto de vista da atividade
Coordenadores

· Milton Raimundo Cidreira de Athayde – UERJ / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social

· Hélder Pordeus Muniz – UFF / Programa de Pós-Graduação em Psicologia 

1. Histórico do grupo
Este GT existe desde o X Simpósio da ANPEPP, com a denominação Modos de Vida, Saúde e Trabalho, assim nomeado por dois biênios. Sua proposição para funcionar no interior da ANPEPP foi fruto da interação – interdisciplinar, interinstitucional e interestadual – já sistemática entre diversos destes docentes/pesquisadores. No campo da Psicologia Social, os congressos da ABRAPSO foram os primeiros espaços, desde o início dos anos 90, denominado Trabalho e Vida Social. 

A partir de 1994, parte destes pesquisadores integrou um grupo interdisciplinar que criou e geriu uma rede de intercâmbio denominada Trabalho, Saúde e Modos de Vida no Brasil. A rede chegou a produzir um boletim (impresso e eletrônico) e promover dois encontros presenciais no Rio de Janeiro (UFRJ e ENSP/Fiocruz). 

Os contatos continuaram através dos intercâmbios também no âmbito da pós-graduação, com a colaboração tanto durante o doutoramento de vários pesquisadores, como após suas inserções em diferentes Programas de Pós-Graduação, na orientação de dissertações e teses e participação em bancas. 

A proposta de constituição de um GT na ANPEPP considerava sua importância estratégica crescente como referência na Pós-graduação em Psicologia e visava potencializar a rede já operante. Neste caso, nosso trabalho cooperativo distribuído teria novas interações no campo da Psicologia. Durante o primeiro biênio de trabalho em rede, o GT pôde detectar com mais precisão suas potencialidades e fragilidades. Nesse movimento fortaleceu-se a importância integradora do ponto de vista da atividade como eixo privilegiado de análise das relações que dão nome ao grupo. Neste mesmo processo ocorreram alterações na composição do grupo, com a migração de dois de seus membros originais para outros grupos. Definimos também mudança na coordenação e agregamos novos participantes. 

Havíamos decidido quando do XI Simpósio que aproveitaríamos o XIX Encontro Nacional da ABRAPSO, no Rio de Janeiro (local mais central para o GT) para uma reunião presencial, o que irá acontecer, quando teremos ao menos dois períodos de trabalho antecedendo o Encontro. Entretanto, aproveitamos que no mês de maio deste ano acontecia o XI Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva (ABRASCO), para o qual quase todos os membros do GT estavam presentes e realizamos durante todo um dia uma reunião, quando incorporamos os novos membros efetivos e convidados (doutorandos).

Ao longo deste último período temos alcançado uma significativa produção conjunta, na forma de organização de eventos, organização de livro, publicação de artigos e participação em bancas de monografia de graduação, mestrado e doutorado. 

Nossa intenção é dar continuidade a este GT. Considerando o trabalho como experiência vital que os humanos constituíram em sua própria produção, em sua história, o desenvolvimento de nosso intercâmbio se dará neste próximo biênio agregando como novo eixo o que estamos aqui denominando o “ponto de vista da atividade”. Pretendemos detectar em que medida e de que forma ele está presente nas várias abordagens – teórico-metodológico-técnicas – que instrumentam os diferentes encaminhamentos de membros do GT. 

2. Objetivos e proposta de trabalho neste XII Simpósio

2.1- Objetivos:

· Analisar as questões relacionadas à produção de conhecimento e formação na pós-graduação em relação à temática: modos de vida e trabalho: o ponto de vista da atividade;

· Dar continuidade à reflexão sobre as dificuldades encontradas na produção de conhecimento e orientação das dissertações e teses, assim como os encaminhamentos que vimos dando, considerando o quadro de insuficiente invisibilidade do objeto atividade de trabalho em nossa sociedade e no campo da Psicologia;

· Construir redes coletivas de intercâmbio e formação que possibilitem um maior desenvolvimento coletivo.
2.2- A proposta de trabalho envolverá:

· A elaboração por cada pesquisador de um texto avaliativo sobre estas questões;

· A divulgação prévia dos textos entre os membros do GT, de forma que no Simpósio todos já os tenham analisado e sobre eles tenham assinalado e enviado seus destaques;

· O debate presencial destes textos no XII Simpósio deverá ter efeitos de continuidade, a serem definidos neste Simpósio.

3. Participantes

· Milton Raimundo Cidreira de Athayde (UERJ / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social / GrPesq Actividade [coord.] e GrPesq Pistas - CNPq) – Coordenador
· Hélder Pordeus Muniz (UFF / Programa de Pós-Graduação em Psicologia / GrPesq NUTRAS [coord.]- CNPq) - Coordenador
· Anísio José da Silva Araújo (UFPB / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social / GrPesq Subjetividade e Trabalho - CNPq )

· Cláudia Osório da Silva (UFF / Programa de Pós-Graduação em Psicologia / GrPesq NUTRAS - CNPq)

· Edil Ferreira da Silva (UEPB / Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva / GrPesq Subjetividade e Trabalho - CNPq)

· Jaqueline Tittoni (UFRGS / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social e Institucional / GrPesq Saúde Mental e Trabalho (coord.) - CNPq)

· Jussara Cruz de Brito (ENSP-Fiocruz / Programa de Pós-Graduação em Saúde Pública / GrPesq PISTAS [coord.] - CNPq)

· Kátia Santorum (UNISC – RGS / GrPesq PISTAS - CNPq)

· Luciana Gomes (doutoranda ENSP-Fiocruz / Programa de Pós-Graduação em Saúde Pública / GrPesq PISTAS - CNPq)

· Maristela Botelho França (UNIRIO / GrPesq Actividade - CNPq)

· Mary Yale Rodrigues Neves (UFPB / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social / GrPesq Subjetividade e Trabalho  e GrPesq PISTAS - CNPq) 

· Neide Ruffeil (doutoranda UERJ / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social / GrPesq Actividade – CNPq / docente UFRRJ)

· Sarita Brazão Vieira (UFPB / Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social GrPesq Subjetividade e Trabalho - CNPq)

4. PRODUÇÃO DE INTEGRANTES DO GRUPO EM PARCERIAS

4.1- Livros organizados por membros do GT e capítulos de livros

· Trabalho & Ergologia: conversas sobre a atividade humana. Niterói, Ed. UFF, 2007

Organização da publicação no Brasil, apresentação, tradução de capítulos e revisão técnica: Milton Athayde e Jussara Brito

Tradução de capítulos: Hélder Muniz, Anísio Araújo, et al.
4.2- Artigos publicados em periódicos:

· BRITO, J.; ATHAYDE, M. & NEVES, M. Y. Questions Related to a Research-Intervention Carried out with Female and Male Public School Workers. New Solutions. A Journal of Environmental and Occupational Health Police, v. 17, p. 111-121, 2007.

· GOMES, L. & BRITO, J. Desafios e possibilidades ao trabalho docente e à sua relação com a saúde. Estudos e Pesquisas em Psicologia (Online), v. 6, p. 45-60, 2006.

4.3- Capítulos de livros:

· ATHAYDE, M. & BRITO, J. Apresentação: Um livro-ferramenta dialógico e seu uso na perspectiva ergológica tecida entre nós. In: Schwartz, Y & Durrive, L. (Org.). Trabalho & Ergologia: conversas sobre a atividade humana. Rio de Janeiro: Eduff - Editora da Universidade Federal Fluminense, 2007, p. V-IX.

· NEVES, M.Y.; MUNIZ, H.; SILVA, E. F.; BRITO, J.; ATHAYDE, M.; COSTA, J. Comunidade Ampliada de Pesquisa: Pesquisadores e Trabalhadores/as de Escolas Públicas Colocam seus Saberes em Sinergia na Busca da Promoção da Saúde a Partir dos Locais de Trabalho. In: In: Vieira, Sarita e Krutzen, Eugênia (org.) Psicologia social, clínica e saúde mental. João Pessoa-PB, Editora UFPB, 2007. ISBN 978/85-7745067.

4.4- Trabalhos completos em Anais de Congressos:

· ATHAYDE, M., BRITO, J. et al. Ergonomic analysis of work activity and training: assessment of 15 years of intervention and research. In: 16th World Congress on Ergonomics, Maastricht. Proceedings IEA2006 Congress: Meeting Diversity in Ergonomics. Maastricht : Elsevier Ltd, 2006.

· BRITO, J.; ATHAYDE, M.; NEVES, M. Y. & MUNIZ, H. Training, research and intervention relating to work and education workers'health. In: 16th World Congress on Ergonomics, Maastricht. Proceedings IEA2006 Congress: Meeting Diversity in Ergonomics. Maastricht : Elsevier Ltd, 2006.

· SANTORUM, K.; BRITO, J . The surveillance of the working environments and processes as activity of work. In: 16th World Congress on Ergonomics, Maastricht. Proceedings IEA2006 Congress: Meeting Diversity in Ergonomics. Maastricht : Elsevier Ltd, 2006.

· NEVES, M. Y., SILVA, E. F. et al. Construindo uma nova realidade nos ambientes de trabalho das escolas públicas municipais de João Pessoa-PB. In: IX Encontro de Extensão e X Encontro de Iniciação à Docência da UFPb: Desafios da Indissociabilidade entre Ensino e Extensão, 2007, João Pessoa. Anais do IX Encontro de extensão e X Encontro de iniciação à docência da UFPb: desafios da indissociabilidade entre ensino e extensão, 2007.

4.5- Resumos em Anais de Congressos:

· GOMES, L. & BRITO, J. Saúde e trabalho docente: entre limites e possibilidades. In: Anais do 11º Congresso Mundial de Saúde Pública, Rio de Janeiro. Saúde Coletiva em um mundo globalizado: rompendo barreiras sociais, econômicas e políticas. Rio de Janeiro : Abrasco, 2006.

· NEVES, M.Y.; BRITO, J.; ATHAYDE, M.; FERREIRA-da-SILVA, E.; MUNIZ, H. et al. Observatório das condições de saúde, gênero e trabalho nas escolas municipais de João Pessoa. In: Anais do 11º Congresso Mundial de Saúde Pública, Rio de Janeiro. Saúde Coletiva em um mundo globalizado: rompendo barreiras sociais, econômicas e políticas. Rio de Janeiro : Abrasco, 2006.

· SANTORUM, K. & BRITO, J. A atividade de vigilância em saúde do trabalhador em foco: integrando pesquisa e formação como estratégia de fortalecimento da política de saúde. In: Anais do 11º Congresso Mundial de Saúde Pública, Rio de Janeiro. Saúde Coletiva em um mundo globalizado: rompendo barreiras sociais, econômicas e políticas. Rio de Janeiro : Abrasco, 2006.

· SILVA, E. F.; NEVES, M. Y. et al. Condições de Saúde e Trabalho de Auxiliares de Serviços Gerais de escolas públicas municipais de João Pessoa-PB. In: V CONPSI, 2007, Maceió-AL. Anais do V CONPSI - Maceió - AL, 2007.

· NEVES, M. Y.; SILVA, E. F. et al. Construindo uma nova realidade: monitoramento das condições de saúde, gênero e trabalho nas públicas municipais de João Pessoa-PB. In: V CONPSI, 2007, Maceió-AL. Anais do V CONPSI - Maceió-AL, 2007.

· NEVES, M. Y.; SILVA, E. F. et al. No curso da ação: monitorando a atividade, produzindo mudanças no trabalho de auxiliares de serviço gerais de escolas públicas do município de João Pessoa. In: Congresso da Associação Brasileira de Psicologia: Anais da XXXVI Reunião Anual de Psicologia, 2006, Salvador-BA. Congresso da Associação Brasileira de Psicologia: 

· NEVES, M. Y.; SILVA, E. F. et al. Monitorando transformações: trabalho e saúde de merendeiras nas escolas públicas de João Pessoa-PB. In: Anais do Congresso da Associação Brasileira de Psicologia: XXXVI Reunião Anual De Psicologia, 2006, Salvador-BA.

4.6- Organização de eventos científicos

· Yvez Schwartz e Helena Hirata - II Jornadas de Análise do Trabalho: Um ponto de vista Trans. 2006. 

Organização: Milton Athayde e Jussara Brito
· Yves Clot (CNAM/Paris) – Conferência, curso e reunião com Grupos de Pesquisa – UFF - setembro 2007
Organização: Cláudia Osório da Silva, Hélder Muniz et al.
Colaboração: Milton Athayde, Jussara Brito, Maristela França, Maria Elisa Borges et al.
Participação: Adílson Bastos, Anísio Araújo, Edil F. da Silva, Kátia Santorum, Luciana Gomes, Mary Yale Neves, Neide Ruffeil, Sarita Vieira

· Pierre Trinquet (Université de la Mediterranée) – Conferências (2) e reunião com Grupos de Pesquisa – ENSP/Fiocruz - setembro 2007 

Organização: Jussara Brito

Colaboração: Milton Athayde, Maristela França, Cláudia Osório da Silva, Hélder Muniz et al.

Participação: Adílson Bastos, Anísio Araújo, Edil F. da Silva, Luciana Gomes, Mary Yale Neves, Neide Ruffeil, Sarita Vieira

· I Simpósio sobre condições de saúde e trabalho no setor saúde – Belo Horizonte/UFMG – novembro 2007

Coordenação: Jussara Brito et al.

Comitê científico: Jussara Brito, Claudia Osório, Hélder Muniz e Milton Athayde

4.7- Participação em eventos científicos
· ATHAYDE, M.; BRITO, J. Comitê Científico Internacional do Symposium: Ergonomic Analysis of Work Activity and Training: assessment of 15 years of intervention and research -16th IEA Conference. 2006
· BRITO, J.; SANTORUM, K. Symposium: Ergonomic Analysis of Work Activity and Training: assessment of 15 years of intervention and research -16th IEA Conference. 2006
· BRITO, J.; SANTORUM, K.; GOMES, L.; 11º Congresso Mundial de Saúde Pública. 2006

· ATHAYDE, M.; BRITO, J. ; OSORIO, C.; NEVES, M. Y.; SILVA, E. F. I Simpósio Brasileiro de Saúde do Trabalhador – GT da Abrasco, Conservatória/ RJ – outubro de 2007
· OSORIO, C.; SANTORUM, K. et al. Mesa-redonda no XIV Encontro Nacional da Abrapso – Rio de Janeiro – novembro de 2007

· BRITO, J. & SANTORUM, K. Comunicação oral no XIV Encontro Nacional da Abrapso – Rio de Janeiro – novembro de 2007

· NEVES, M. Y.; SILVA, E.F. Monitorando as situações de trabalho para promover a mudança nas escolas públicas municipais de João Pessoa-PB. Comunicação oral no XIV Encontro Nacional da Abrapso – Rio de Janeiro – novembro de 2007

· NEVES, M. Y.; SILVA, E.F. O observatório como uma ferramenta de luta pela saúde dos trabalhadores das escolas públicas municipais de João Pessoa. Poster no XIV Encontro Nacional da Abrapso – Rio de Janeiro – novembro de 2007 

4.8- Projetos de pesquisa com financiamento de agências de fomento

· Projeto: “Atividade de Vigilância em Saúde do Trabalhador: uma análise junto à equipe do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador dos Vales” – CNPq – início: 2007

Kátia Santorum (coord.); Jussara Brito (coord.)

· Projeto: “Trabalho real em ‘serviços’ e promoção da saúde – FAPERJ – aprovado em outubro de 2007

Jussara Brito (coord.), Mary Yale Neves, Milton Athayde, Luciana Gomes
· Projeto: “Saúde e trabalho nas escolas públicas do Rio de Janeiro” – FAPERJ – aprovado em outubro de 2007

Jussara Brito (coord.), Mary Yale Neves, Milton Athayde, Hélder Muniz
4.9- Grupos de Pesquisa na base de Diretórios de Gr Pesq CNPq

· GrPesq NUTRAS

OSORIO, C. & MUNIZ, H. (coords.) et al.
· GrPesq PISTAS

BRITO, J. (coord.); SANTORUM, K.; NEVES, M. Y.; GOMES. L.; ATHAYDE, M. 
· GP ACTIVIDADE

ATHAYDE, M. (coord.); RUFFEIL, N.; BRITO, J.  
· GP SUBJETIVIDADE E TRABALHO

NEVES, M.Y. (coord.); ARAÚJO, A.; SILVA, E. F.; VIEIRA, S. 
· GrPesq SAÚDE MENTAL E TRABALHO
TITTONI, J. (coord.) 

4.10- Participação conjunta em Cursos de Pós-Graduação

Além das atividades citadas, a produção conjunta dos pesquisadores do GT contempla produção (apostilas, traduções para uso acadêmico) e intercâmbio de textos e fontes de consulta, bem como a participação em bancas de defesa de trabalhos de pós-graduação (vide anexo 2).

4.11- Orientação de pós-doutorado:

· Mary Yale Neves (UFPb) - pós-doc na ENSP/Fiocruz com orientação de Jussara Brito (2007-2008)
4.12 Participação conjunta em defesas de trabalhos de Pós-Graduação – Anexo 1
5. Avaliação

O grupo construiu publicações conjuntas e estabeleceu parcerias na produção de eventos e trabalhos comuns em pós-graduações. Outros membros se integraram ao grupo, como conseqüência de trabalhos da rede que começa a se ampliar. Conseguimos realizar encontros presenciais e manter a discussão na Internet. 

Propomos como critérios para a avaliação do GT no biênio, a consecução dos produtos indicados na proposta de trabalho do Grupo, assim como a publicação científica. 

6. Documentos de inscrição – Anexo 2

ANEXO 1
Participação em bancas de defesa de trabalhos de pós-graduação (janeiro de 2006 até outubro 2007)

	Orientando
	Título do trabalho
	Nível *
	Data
	Programa e Instituição
	Orientador
	Convidado GT

	Tatianna Raminger
	 Saúde e Trabalho nos Centros de Atenção Psicossocial (CAPS)
	QD
	2006
	PPG em Saúde Pública - ENSP/Fiocruz
	Jussara Brito
	Milton Athayde

	Ana Cláudia Barbosa da Silva
	A gestão de unidades básicas de saúde frente ao desafio da estratégia "Saúde da Família": exercício de análise do ponto de vista da atividade
	M
	Mar de 2006
	PPG em Psicologia Social - UERJ
	Milton Athayde
	Mary Yale Neves

Jussara Brito

	Patrícia Tomimura 
	Uma possível clinica do trabalho na ocupação Chiquinha Gonzaga
	PM
	Set de 2006
	PPG em Psicologia - UFF
	Hélder Muniz
	Claudia Osorio Milton Athayde

	Patrícia 

Tomimura
	Ocupações de Sem-teto e Psicologia do Trabalho: construindo origamis interventivos
	M
	Out de 2007
	PPG em Psicologia - UFF 
	Hélder Muniz
	Claudia Osorio

	Roberto Adão
	Ambiente e organização do trabalho docente em escolas municipais do Rio de Janeiro: um estudo exploratório sob o ponto de vista da saúde
	PM
	Ag de 2006
	PPG em Ensino em Biociências e Saúde - Instituto Oswaldo Cruz / Fiocruz
	Jussara Brito (co-orientadora)
	Hélder Muniz

	Adilson Bastos
	O lúdico e a inventividade sob o ponto de vista da atividade de trabalho
	QD
	Maio de 2006
	PPG em Psicologia Social - UERJ.
	Milton Athayde
	Hélder Muniz

Jussara Brito

	Francinaldo Monte Pinto
	O corpo como artefato na gestão da atividade de trabalho de motoristas profissionais
	QD
	Junho de 2007
	PPG em Psicologia Social - UERJ
	Milton Athayde
	Hélder Muniz



	Wladimir Ferreira de Souza
	Possibilidades de gestão dialógica em saúde pública no Brasil
	QD
	Maio de 2007
	PPG em Psicologia Social - UERJ
	Milton Athayde
	Hélder Muniz

Jussara Brito

	Simone Oliveira
	Um olhar sobre a saúde a partir da dimensão gestionária do trabalho: contradições e ambigüidades no telemarketing
	D
	Out de 2007
	PPG em Saúde Pública - ENSP/Fiocruz
	Jussara Brito
	Hélder Muniz

Mary Yale Neves



	Letícia Pessoa Masson
	A dimensão relacional do trabalho de auxiliares de enfermagem de Unidade Neonatal: uma análise do ponto de vista da atividade.
	M
	Jan de 2007
	PPG em Saúde Pública - ENSP/Fiocruz
	Jussara Brito

Milton Athayde (co-orientador)
	

	Kátia Maria Teixeira Santorum
	Pelas fendas do trabalho vivo: textos, contextos e atos na atividade de vigilância em saúde do trabalhador.
	D
	Jun de 2006
	PPG em Saúde Pública -ENSP/Fiocruz
	Jussara Brito


	Claudia Osorio


	Paulo Cesar Zambroni-de-Souza
	O Trabalho como Possível: o caso das pessoas com transtornos mentais graves
	D
	Mar de 2006
	PPG em Psicologia Social - UERJ
	Milton Athayde
	Hélder Muniz

Jussara Brito



	Maria Elisa Siqueira Borges


	O RH está Nú: tramas e urdiduras por uma Gestão Coletiva do Trabalho
	D
	Mar de 2006
	PPG em Psicologia Social - UERJ
	Milton Athayde

Maristela França

(co-orientadora)
	Hélder Muniz

Mary Yale Neves



	Sandra Helena Campos Cardoso Reis


	Vivências subjetivas de profissionais de recursos humanos desligados de uma distribuidora de energia elétrica privatizada
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Anísio Araújo
	Mary Yale Neves

Edil Ferreira da Silva

	Aline Brandão de Sirqueira


	A relação do trabalho e saúde dos psicólogos que atuam nos centros de atenção psicossocial em João Pessoa-PB
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Anísio Araújo
	Mary Yale Neves



	Raquel Melo Bezerra
	Trabalho e saúde mental: um estudo com agente de segurança penitenciária
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Anísio Araújo
	Mary Yale Neves



	Orlando Júnior Viana Macêdo
	O sentido da formação para o trabalho e as expectativas em relação ao futuro por partes dos adolescentes aprendizes
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	
	Anísio Araújo Mary Yale Neves



	Olívia Maria Costa Grangeiro de Sousa
	A relação do trabalho precoce com o processo de escolarização de crianças e adolescentes
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	
	Edil Ferreira da Silva 

Mary Yale Neves

	Marlene de Melo Barboza Araújo
	Abuso e exploração sexual infanto-juvenil feminina e as respostas do poder público e da sociedade civil em João Pessoa-Pb
	D
	2006
	PPG em Serviço Social - UFRJ
	
	Milton Athayde

Helder Muniz

Mary Yale Neves

	Pedro Faissal Gomes
	A Gestão do Desempenho por Competências no Banco do Brasil: um diálogo entre o prescrito e o real
	M
	2007
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Anísio Araújo
	Mary Yale Neves

	João Batista de Melo
	Nas Redes do Arrasto: Atividade e Saúde dos Pescadores do Município de Lucena - Pb
	M
	2007
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Mary Yale Neves
	Anísio Araújo

	Luciane Albuquerque de Souza
	Na Ponta da Linha das Agências Bancárias: a atividade e a saúde de caixas bancários
	M
	2007
	Programa de Pós Graduação em Psicologia Social - UFPb
	Mary Yale Neves
	Anísio Araújo

	Liana Mirela Oliveira
	A Situação de Trabalho e Saúde Mental de Profissionais de enfermagem de um hospital psiquiátrico Privado
	M
	2006
	PPG em Psicologia Social - UFPb
	Mary Yale Neves
	Sarita Vieira

	Tarcísio Firmino da Silva
	Professor, Sujeito Subjetivo: As Políticas Públicas e sua repercussão no Trabalho e na Saúde dos Docentes
	(PM)
	Out 2007
	PPG em Saúde Pública - ENSP/Fiocruz
	Jussara Brito
	Mary Yale Neves




· Defesas de tese de Doutorado (D), de dissertação de Mestrado (M), exame de qualificação ao doutorado (QD) e defesa de projeto de mestrado (PM).

